@
) \C
rDeutsches

I‘ n Kinderhilfswerk

Leitlinien zum Curriculum
Weiterbildung zum*r Moderator*in fiir
Kinder- und Jugendbeteiligung

- Exemplar zur Ansicht fiir interessierte Personen -

Autor*innen: Elisabeth Raschke, Cornelia Scharf, Stefanie Schwalger, Waldemar
Stange, Caroline Zielbauer

Eine Danksagung gebiihrt den Trainer*innen, welche das Autor*innen-Team
unterstiitzt haben.

Redaktion und Herausgeber: Deutsches Kinderhilfswerk e.V., Berlin, Mai 2024

Stand 23.10.2024



Deutsches

1. Vorbemerkung n I\ Kinderhilfswerk
Lehrinhalte auf einen Blick
1.VOrDEMEIKUNG ...t et s e e be e e taeebe e eaaeeareas 4
2. Aufbau und Struktur der Weiterbildung...............ccooveieieiie e 5
2.1 Tatigkeits- und Kompetenzorientierung..............c.ccoooveveieieiinicccceeceee e 5
2.2 Aufbau, Organisation und Umsetzung..............cccccooveiiiiiiicieceeeeeee e, 5
2.3 Selbstverstandnis von Erwachsenenbildung ..................c.ccoooiiiiiieiincc e, 5
3. Die Module und die damit verbundenen Teilabschnitte....................ccocooeiiiniinnn. 6
3.1 Grundlagen der Kinder- und Jugendbeteiligung ...............ccocooveniiineieveeee e, 6
3.1.1 Systematisierungsansdtze - kennen, verstehen und auf die eigenen
Beteiligungsrahmenbedingungen anwenden...................ccooeveiiniiinccecccicceee, 6
3.1.2 Handlungsfelder — Themen - Zielgruppen: Wo? Wozu? Wen?..............ccccceeee. 6

3.1.3 Qualitdtsstandards fiir Kinder- und Jugendbeteiligung - qualitdtsvolle Praxis
BOSTAILEN ...t 6

3.1.4 Beteiligungsstarke Haltung — Haltung zeigen, Haltung entwickeln, Beteiligung

3.1.5 Grundformen und Formate — Wie kann Kinder- und Jugendbeteiligung vor Ort

methodisch angelegt werden?.................coooviiiii e 7
3.1.6 Rechtliche Rahmenbedingungen: Orientierung im
»Paragraphendschungel® liefert Argumente fiir Beteiligung .................ccccorennnen. 7
3.2 Die Moderation und der damit verbundene Kompetenzerwerb................................. 7

3.2.1 Grundlagen der Moderation von Kinder- und Jugendbeteiligungsprozessen ..7

3.2.2. Ubung von Moderationsfertigkeiten: Visualisierung in
Partizipationsprozessen (VIPP) als Leittechnik .................c.ccooooviiiiiicnice, 7
3.2.3 Die Reflexion der Moderationspraxis ...............cccverieiiriinennieneneseeeeesee 7
3.2.4 Die professionelle Vor- und Nachbereitung der Moderation.............................. 7
3.3 Projektmanagement, Praxisprojekt und Co...............ccccoeveiiiiiiiciceeeeeee, 8

3.3.1 Bedarfs-, Sozialraum- und Lebensweltanalyse als Basis der Bedarfsanalyse .8

Dieses Dokument ist lizensiert unter CC BY-NC-ND 4.0 2



https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/?ref=chooser-v1

Deutsches

1. Vorbemerkung IV Kinderhilfswerk
3.3.2 Das PraxiSProjekt ..o 8
3.3.3 Projektmanagement ..............c.ocoiiiiiiiiiiiiiee e 8
3.3 4 EVALUALION ... s 8
3.3.5 Dokumentation und Offentlichkeitsarbeit...................cccoovevvveiieicviceeeee. 8

3.4 Methodenmodul: Markt weiterer Methoden (insb. Veranstaltungsmethoden)....... 9
3.4.1 Eine wichtige Einzelmethode: die Zukunftswerkstatt .......................cccccceenn. 9
3.4.2 Eine weitere Schliisselmethode: der Modellbau ...................ccccoeiiiininienennen. 9

3.4.3 Methoden-Set nach der Zukunftswerkstatt: Planungszirkel und Realisierungs-

DAUSTEIN......c.eoei e 9
3.4.4 World Café und Projektschmiede. ..................coooeieiiiieiciicceee e 9
3.4.5 Vertiefung Methodenkoffer: Was gibt es sonstnoch? ..., 9
3.4.6 Digitale BeteiligUung..............cccooiriiiiii e 9
35 A INKIUSION ...ttt et 9
3.5.2 Interkulturalit@t ............c.ooooooiiiiiiii e 9
3.6 WahlmodUle ..ot 9

Dieses Dokument ist lizensiert unter CC BY-NC-ND 4.0 3



https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/?ref=chooser-v1

@
e
rDeutsches

1. Vorbemerkung n I\ Kinderhilfswerk

1. Vorbemerkung

Das Curriculum der Weiterbildung zum*r Moderator*in fiir Kinder- und Jugendbeteiligung
orientiert sich am im Jahr 2008 von Prof. Dr. Waldemar Stange entwickelten Lehrplan
sowie an den vom BundesNetzwerk fiir Kinder- und Jugendbeteiligung erarbeiteten und
2024 aktualisierten Qualitatsstandards fiir die einheitliche Zertifizierung der Ausbildung
zum*r Moderator*in fiir Kinder- und Jugendbeteiligung.

In dieser Tradition verstehen sich die Leitlinien zum Curriculum als ein bundesweit
geltender Standard fiir die vom Deutschen Kinderhilfswerk zertifizierte Qualifizierung
zum*zur Moderator*in fiir Kinder- und Jugendbeteiligung. Dabei orientiert sich das
Curriculum an dem fachspezifischen Anforderungsprofil fiir angehende Moderator*innen
fiir Kinder- und Jugendbeteiligung und formuliert Anforderungen an die professionelle
Durchfiihrung, an die Arbeit und an den durch die Teilnehmenden zu erwerbenden
Wissensstand.

Bei dem vorliegenden Dokument handelt es sich um eine Auftragsarbeit des Deutschen
Kinderhilfswerkes, welches zur Ansicht potenzieller und interessierter Trainer*innen
neuer Weiterbildungsdurchfiihrungen erstellt worden ist. Das Dokument darf von
Interesssenten im Rahmen des Ausschreibungsprozesses zur Ubersicht der zu lehrenden
Inhalte genutzt werden. Nach Auswahl und Vertragserstellung bekommen die
Trainer*innen das vollstdandige Curriculum zur Verfiigung gestellt.
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2. Aufbau und Struktur der Weiterbildung

2.1 Tatigkeits- und Kompetenzorientierung

Da Kinder- und Jugendbeteiligung in unterschiedlichen Arbeits- und Handlungsfeldern
eine Rolle spielt, ist die Weiterbildung so konzipiert, dass verschiedene Berufsgruppen
angesprochen werden. Die Zielgruppen werden in den aktuell giiltigen
Qualitatsstandards benannt.

Die Weiterbildung ist so aufgebaut, dass die Teilnehmenden nach erfolgreicher Teilnahme
und Zertifizierung gut in der Lage sind, Beteiligungsprozesse fiir die unterschiedlichen
Zielgruppen altersgemafl aufzubauen und zu moderieren. Beteiligungsprojekte konnen
initiiert, durchgefiihrt und ausgewertet werden. Dariiber hinaus erhalten die
Teilnehmenden das Know-how, das vermittelte Fachwissen zu nutzen sowie Methoden
und Skills fachgerecht einzusetzen. Hierzu gehort auch die Fahigkeit, Vermitteltes in das
eigene Arbeitsfeld zu adaptieren. Im Fokus der Weiterbildung stehen die Kompetenzen,
um die formulierten Anforderungen zu bewaltigen. Die Orientierung an Kompetenzen soll
dazu beitragen, dass das Lernen auf die flexible Bewaltigung von Anforderungen statt auf
den Aufbau eines schlichten Wissenskanons abzielt.

2.2 Aufbau, Organisation und Umsetzung

Es gelten allgemein die Qualitatsstandards der Weiterbildung zum*r Moderator*in fiir
Kinder- und Jugendbeteiligung.

Die Leitlinien zum Curriculum sind fiir die Durchfiihrung durch zwei Trainer*innen
konzipiert.

2.3 Selbstverstdndnis von Erwachsenenbildung

Zum Selbstverstandnis der Autor*innen gehort die Verwendung von Didaktik-Methodik
der Erwachsenenbildung. Dazu zdhlen das Schaffen von Selbsterfahrungsprozessen, die
Anwendung einer groflen Methodenvielfalt, das Ansprechen aller Sinne und Emotionen,
die Férderung und Aktivierung von Kreativitdt, das flexible Eingehen auf die Bedarfe der
Teilnehmenden sowie die Einbeziehung der Kompetenzen der Teilnehmenden. Neben der
Vermittlung von Wissen sind das die wesentlichen Gelingensfaktoren der Weiterbildung.
Entsprechend sind die Teilnehmenden iiber die gesamte Weiterbildung (auf-)gefordert,
sich zu den unterschiedlichen Modulen oder zusatzlichen Bausteinen unabhangig von
den Trainer*innen im Selbstlernstudium alleine oder in Kleingruppenarbeit unter
Zuhilfenahme von Fachliteratur vertiefendes Wissen anzueignen.
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3. Die Module und die damit verbundenen Teilabschnitte

Die Module des Curriculums sind kompetenzorientiert formuliert und entsprechen den
zentralen Anforderungen und Aufgaben eines Moderators bzw. einer Moderatorin fiir
Kinder- und Jugendbeteiligung. Zusatzlich enthalt das Curriculum Themeninhalte, die sich
als zentrale Querschnittsthemen in allen Modulen widerspiegeln, und im gesamten
Weiterbildungsverlauf beriicksichtigt werden. Fiir den Lernprozess aller Module
gleichermaBen bedeutsam ist die Verkniipfung von Theorie und Praxis, welche anhand
von aktiver Auseinandersetzung mit Inhalten, der Einfiihrung von Methoden auf der Meta-
Ebene und dem praktischen Erleben von Methoden (Selbsterfahrung) moglich wird.

3.1 Grundlagen der Kinder- und Jugendbeteiligung

3.1.1 Systematisierungsansdtze - kennen, verstehen und auf die eigenen
Beteiligungsrahmenbedingungen anwenden

Die Lerneinheit gibt den Teilnehmenden eine Moglichkeit, Beteiligung qualitativ zu
betrachten. Sie gibt den Teilnehmenden wichtige Reflexionstools, um die
Beteiligungsformen und Formate vor Ort zu betrachten und diese sowohl aus den
Augen ihrer Zielgruppe als auch aus der Perspektive als Fachkraft zu beleuchten.

3.1.2 Handlungsfelder - Themen - Zielgruppen: Wo? Wozu? Wen?

Die Lerneinheit strukturiert die Breite von Handlungsfelder, Themen und
Zielgruppen und zeigt gleichzeitig die Beziehungen innerhalb der drei
Uberschriften auf. Die Einheit erméglicht erste Perspektiven auf die
Querschnittsthemen Benachteiligung, Diversitat und Inklusion.

3.1.3 Qualitdtsstandards fiir Kinder- und Jugendbeteiligung - qualitdtsvolle
Praxis gestalten

Standards konnen helfen, Beteiligung zu messen und zu evaluieren. Sie kénnen
aber auch dazu dienen, qualitativ hochwertige Beteiligung durchzusetzen.

3.1.4 Beteiligungsstarke Haltung - Haltung zeigen, Haltung entwickeln,
Beteiligung leben

Die Haltung der Teilnehmenden ist essenziell. Mit einer starken
beteiligungsorientierten Haltung kann viel ausgeglichen werden. Ohne sie ist
qualitdtsvolle Beteiligung nahezu unmoglich.

Die Teilnehmenden sollten sich der eigenen Einstellung zur Beteiligung von jungen
Menschen bewusstwerden und diese durch weitere positive Erfahrungen erganzen,
um diese selbst aktiv durchfiihren und andere von ihrer Notwendigkeit (iberzeugen
zu konnen. Die Auseinandersetzung mit der eigenen padagogischen Haltung
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wadhrend der Durchfiihrung von Partizipationsprozessen ist ein wichtiger
Grundstein fiir den weiteren Prozess/Weiterbildungsverlauf.

3.1.5 Grundformen und Formate — Wie kann Kinder- und Jugendbeteiligung vor Ort
methodisch angelegt werden?

Die Teilnehmenden miissen die idealtypischen “Grundformen” der Partizipation
kennen, um das geeignete “Format” fiir ihr eigenes Ausbildungsprojekt zu finden
bzw. als spdtere Moderator*innen dann gemeinsam mit den Kindern und
Jugendlichen ein fiir die eigene Zielsetzung geeignetes Format zu finden.

3.1.6 Rechtliche Rahmenbedingungen: Orientierung im
»Paragraphendschungel” liefert Argumente fiir Beteiligung

Es ist wichtig, dass die Teilnehmenden die Beteiligungsrechte von Kindern und
Jugendlichen kennen und einfordern kénnen. Dafiir miissen die Teilnehmenden
lernen, welche Argumente bei welchen Akteur*innen “ziehen”, um strategische
Kinder- und Jugendlobbyarbeit planen zu konnen.

3.2 Die Moderation und der damit verbundene Kompetenzerwerb
3.2.1 Grundlagen der Moderation von Kinder- und Jugendbeteiligungsprozessen

Die Moderation ein zentrales Handwerkszeug in der Prozessmoderation ist und
laufend geiibt werden muss.

3.2.2. Ubung von Moderationsfertigkeiten: Visualisierung in
Partizipationsprozessen (VIPP) als Leittechnik

Moderation als Handwerk muss multiperspektivisch durchdacht und geiibt werden.
VIPP sieht leicht aus und kann auch leicht verstanden werden. Eine
kompetenzbasierte Anwendung ist aber sehr viel schwerer und kann nur durch
Selbsterfahrung und viel Ubung erlernt werden.

3.2.3 Die Reflexion der Moderationspraxis

Zielgerichtete Verhaltensdanderung kénnen nur auf der Basis systematischen
Feedbacks erfolgen. VIPP ist ein entscheidendes Handwerkszeug.

3.2.4 Die professionelle Vor- und Nachbereitung der Moderation

Vor- und Nachbereitung und Reflexion sind zentrale Qualitatsmerkmale
professioneller Moderation.
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3.3 Projektmanagement, Praxisprojekt und Co
3.3.1 Bedarfs-, Sozialraum- und Lebensweltanalyse als Basis der Bedarfsanalyse

Die Teilnehmenden verstehen, dass es erforderlich ist, den Sozialraum und somit
die Lebensrdume der Kinder und Jugendlichen unter verschiedenen Blickwinkeln
zu beleuchten.

3.3.2 Das Praxisprojekt

Ein Praxisprojektbesteht daraus, einen demokratischen Prozess zu initiieren,
einen Projektablauf zu planen, zu begleiten und die Ergebnisse in weitere Prozesse
einflieBen zu lassen. Auch fiir die Zertifizierung durch das Deutsche
Kinderhilfswerk ist es erforderlich, dass von den Teilnehmenden ein
Beteiligungsprojekt / Praxisvorhaben durchgefiihrt und dokumentiert wird.

3.3.3 Projektmanagement

Es ist vor der Initiierung eines Praxisprojektes entscheidend, die Grundlagen des
Projektmanagements mit all seinen Facetten zu kennen. Diese tragen im weiteren
Verlauf dazu bei, dass zielgerichtete Beteiligungsprojekte mit Kindern und
Jugendliche vorbereitet, durchgefiihrt und nachbereitet werden kénnen.

3.3.4 Evaluation

Moderator*innen und Fachkrdfte sind immer wieder gefordert, die Wirkung ihrer
Arbeit zu erkldren und darzustellen. Aus diesem Grund ist es dringend erforderlich,
dass sie sich fiir einige Zeit mit der Evaluationsplanung, den damit
einhergehenden Methoden und der Darstellung nach Auen auseinandersetzen.

3.3.5 Dokumentation und Offentlichkeitsarbeit

Die Teilnehmenden sollen verstehen, was eine gute Dokumentation sowie eine
sinnvolle Informations- und Offentlichkeitsarbeit bewirken kann.
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3.4 Methodenmodul: Markt weiterer Methoden (insb. Veranstaltungsmethoden)
3.4.1 Eine wichtige Einzelmethode: die Zukunftswerkstatt
3.4.2 Eine weitere Schliisselmethode: der Modellbau

3.4.3 Methoden-Set nach der Zukunftswerkstatt: Planungszirkel und
Realisierungs-baustein

3.4.4 World Café und Projektschmiede
3.4.5 Vertiefung Methodenkoffer: Was gibt es sonst noch?
3.4.6 Digitale Beteiligung

Esist wichtig, junge Menschen dort abzuholen, wo sie stehen (in ihrer Lebenswelt),
da die Digitalitat ein integraler Bestandteil der Lebensrealitdt geworden ist. Es ist
sinnvoll, nicht nur analoge Methoden kennenzulernen, sondern sich auch mit
digitalen Beteiligungstools und -methoden auszukennen, um diese in Prozesse
einflielen lassen zu kdnnen und iiber breite Methodentools zu verfiigen.

3.5 Querschnittsthemen
3.5.1 Inklusion

Die gleichberechtigte Teilhabe junger Menschen an allen Teilbereichen des
gesellschaftlichen Lebens muss selbstverstandlich sein. Inklusion muss daher bei
allen Elementen der Weiterbildung mitgedacht werden.

3.5.2 Diversitat

Es ist wichtig, moglichst viele junge Menschen aus allen Lebenswelten mit
Beteiligungsprozessen zu erreichen. Dariiber hinaus ist es wichtig, ein
Verstandnis {iber die unterschiedlichen Lebenswirklichkeiten der Zielgruppen zu
vermitteln.

3.6 Wahlmodule
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